H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MANZANILLO, COLIMA
(2021-2024)

T

Manzanillo

PERFIL DE PUESTO

DIRECCION DE CONSTRUCCION

| REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL PERSONAL

| PERFIL DEL PERSONAL : DIRECTOR DE CONSTRUCCION

|REPORTA A: | DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS |
SEXO: Indistinto AREA DE CONCOCIMIENTO:

EDAD: 23 a 45 anos Indistinto

ESTADO CIVIL: Indistinto ESCOLARIDAD DESEADA:

EXPERIENCIA : 6 Meses Licenciatura |

CUALIDADES / HABILIDADES:

¢ Vocacién de servicio
¢ Tolerancia

¢ Disciplina

¢ Responsabilidad

¢ Iniciativa

¢ Organizaciéon

¢ Comunicacién

* Trabajo en equipo

¢ Calidad de servicio

¢ Andlisis de problemas

* Trabajo bajo presiéon

« Disposicion para asumir responsabilidades
¢ Cumplimiento de metas y objetivos

¢ Implementacion de estrategias

CONOCIMIENTOS BASICOS

¢ Capacidad para organizar personal a su cargo
¢ Conocimientos bdsicos de computacién

¢ Redaccioén de documentos

* Capacidad de toma de decisiones

¢ Conocimiento de Archivo

* Planeacién y ejecuciéon de actividades
administrativas y de campo

*Ejecucién de proyectos y desarrollo

 Supervicion de obras

* Establecer programas de mantenimiento

e Coordinaciéon y control en la ejecucién de programas 'y
proyectos

* Conocimiento de mantenimiento de maquinaria
eConocimiento en herramientas y maquinaria

DESCRIPCION DE PUESTO

OBJETIVO:

servicios pUblicos que se requieran.

Atender las demandas en materia de infraestructura y equipamiento urbano a los ciudadanos asi como dotarles de los

[FUNCIONES:



Articulo 223.- La Direccién de Construccién serd la dependencia encargada de llevar a cabo la coordinacion y ejecuciéon
de la obra pUblica del Municipio de acuerdo a la programacién y factibilidad de los proyectos y mediante acciones de
coordinacion y participacion social para dotar a las comunidades de la infraestructura bdsica que requieren. Es
competencia de la Direccidn de Construccion el ejercicio de las funciones y atribuciones siguientes:

I. Instrumentar y operar el sistema de integracién de expedientes técnicos de la obra publica municipal, de acuerdo a los
lineamientos en la materia;

Il. Llevar a cabo la construccién de la obra pUblica por administracién o por contrato, conforme a la programacion
establecida y en apego a la normatividad y procedimientos vigentes;

lll. Instrumentar, en coordinacién con las dependencias correspondientes (Secretaria de la Funcién Publica, OSAFIG,
SEDESOL, etc.) un sistema de informacidn, seguimiento, supervision y control de la obra publica que se ejecute en el
Municipio;

IV. Elaborar el programa y efectuar la inspeccion y supervision fisica al inicio, proceso y terminacién de la obra publica
municipal;

V. Atencién a la ciudadania en lo referente al inicio, proceso y terminacién de la obra pUblica municipal;
VI. Firmar los documentos de las estimaciones;
VII. Participar en procesos de licitacion de la obra publica;

VIIl. Reuniones de trabajo constante con el personal de esta Direccion, diversas direcciones del H.- Ayuntamiento,
Dependencias Gubernamentales Estatales, Federales y de la Iniciativa privada;

IX. Asesoria y Capacitacion al Departamento de Supervisidn, Estimaciones y Programas Especiales; y




